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valoriser ses
compétences :

Comment mettre en ceuvre une
stratégie de développement
personnel dans une expérience
de Mobilité Internationale
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Dans le cadre des actions mobilité
internationale, les jeunes volontaires réalisent
des activités et par cela développent des
compétences.

Pour autant, ils ne savent pas les verbaliser et
donc pas les valoriser dans la suite de leur
parcours. lls savent d’autant moins se placer
dans une posture proactive, de stratégie de
développement de leurs compétences, au
cours de leur expérience de volontariat.

L’objectif de notre formation-action est d’aider les volontaires a
prendre conscience des compétences en jeu dans I'expérience de
mobilité internationale qu’ils apprétent a vivre, puis, a leur retour de les
aider a les verbaliser et a les valoriser.

Notre formation — action constitue
ainsi un outillage supplémentaire pour
les structures d’envoi qui s
accompagnent et soutiennent les R

jeunes volontaires. Elle vient ainsi
appuyer leur action pédagogique,
d'orientation et d'accompagnement.

Déroulement de la formation :

La formation-action se déroulera en trois parties :

1. Une formation afin d’aider les jeunes a intégrer la démarche et
les préparer en amont de [I'expérience de mobilité
internationale.

Une intersession avec les structures d’envoi
Une formation pour aider les jeunes a faire le bilan de leur
experience en termes de compétence acquises.
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Contenu de la formation :

Au cours de la premiere partie de  formation, les jeunes
appréhenderont les notions et les enjeux de [lapproche par
compétence. lls prendront conscience des compétences qui sont en
jeu dans leur expérience de mobilité internationale, apprendront a les
reconnaitre, les valoriser et les faire reconnaitre.

L’'intérét d’'une approche compétence du service volontaire
européen

e Lanotion de compétence : clarification le concept, mesure des
JOUR 1 enjeux. Les formes d’apprentissage.

e Les composantes de la compétence.

e |’analyse de la compétence et son application aux missions
du Service Volontaire Européen.

Le rapport entre le volontaire et sa structure d’accueill:
e Les attentes.

e Les représentations.

e Neégocier son parcours : une projection partagee.

JOUR 2

L’'importance de l'application.
JOUR 3 | e La valorisation des compétences aupres des décideurs.
e Les modes de communication

Au cours de la derniere partie de '
formation, les jeunes
bénéficieront d’outils leur
permettant tout autant de
verbaliser et valoriser les
compétences mises en ceuvre
au cours de l'expérience de
mobilité que de faire le point sur
leur parcours , de retrouver une
motivation et de réfléchir a leur
projet professionnel.

Entre ces deux sessions, nous organiserons les échanges avec les
structures d’envoi afin de mettre en ceuvre une démarche cohérente
et concertée.



Modalités pratiques

Les intervenants sont des animateurs de la Fédération qui possédent
une expérience dans I'accompagnement des jeunes volontaires.

La formation se deéeroule en internat au Relais des

Etangs a Languimberg, prés de Sarrebourg.
www.relaisdesetangs.net.

Les horaires de la formation seront : 9h - 12 h, 13h30 — 17h00. Les
soirées permettront des échanges avec les formateurs dans des
conditions informelles.

Nous mettrons en place une possibilité de navette depuis la gare
de Sarrebourg (Ligne réguliere depuis Metz et Nancy) et/ou de
covoiturage : le Relais est situé directement sur la Nationale Metz
— Sarrebourg.

Le nombre de places limité a 20 stagiaires.

La valeur ajoutée de notre action est de faire en sorte que les jeunes
s'emparent réellement du SVE, en lien avec I'accompagnement
réalisé par la structure d’envoi.

Contact pour inscription :

Fédération Culture et Liberté de Moselle
Mathieu BUSETTO

0387902218
mathieubusetto@-cultureetliberte-moselle.com

Tarif :

Financée par le Fonds d’Expérimentation pour la Jeunesse, I'action
est entierement gratuite pour les participants, incluant la restauration
et I'nébergement.
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